Journée des doctorants — SFP 2010
6 septembre 2010-Lille

Programme

Lieu : Maison de La Recherche, Université de Lille3, Pont-de-Bois, Villeneuve d’Ascq
Plan d’acces : http:/ /www.edshs-lille-nord-de-france.fr/z_4647/index.asp?id=905&page=2&fond=

9h-9h30 : Accueil
9h30 : Présentation de la journée

9h45-11h15 : Docteur en SHS dans le secteur non-académique

() Place des doctorants dans le secteur privé
Quelle est la place pour les docteurs en SHS et plus particulierement en Psychologie,
dans le secteur privé et dans les organismes publics ?
Objectif : Préparer cette perspective pour que ce ne soit pas un choix subi.
Montrer la réalité du taux d’embauche dans le secteur académique avec des chiffres.
Importance de promouvoir le doctorat SHS en dehors du monde académique

() Valorisation des compétences
Pour se préparer a I’embauche ou au travail avec des partenaires du monde non
académique :
Comment valoriser nos compétences acquises lors du doctorat ?
Intervenante : Madame Sylvie Lots, mentor de ’ABG, RH Mobivia groupe

() Témoignage
Intervenante: Alexandra Ciaccia, docteur en psychologie cognitive, Université Paris X
Nanterre, Ergonome, Direction du Développement des Systémes d'Information de
France Telecom

11h15-11h30 : Pause

11h30-12H45 : Docteur dans le monde académique

() Préparer son dossier de qualification.
Quels sont les critéres de qualification du CNU ? Quand envoyer son dossier ?
Intervenante : Aline Chevalier, Professeur de Psychologie cognitive ergonomique,
Cognition, Langues, Langage, Ergonomie-Laboratoire Travail et Cognition, Université
Toulouse Le Mirail

() Les contrats de recherche
Comment décrocher un contrat ? A quels organismes s’adresser ? Comment monter le
projet ? Quel financement demander ? Qui peut nous aider a construire nos projets ?



Intervenante : C. Schneider, chargée de la mobilité étudiante a l'international et de
I’école doctorale algéro-francaise, Ecole Doctorale SHS, Université Lille Nord de France.

() Témoignage d’un maitre de conférence
Intervenant : Laurent Sparrow, MCf en Psychologie cognitive, Vice-président délégué
«budget & indicateurs», Laboratoire URECA, Université Lille Nord de France.

12h45-14h15 : Pause déjeuner

L’aprés-midi se déroulera avec des ateliers en parallele axés selon 1’avancée des
doctorants (Doctorants de 17° et 2°™ année versus Doctorants en fin de these et jeunes
docteurs)

14h15 a 17h30 avec une pause de 15h15 a 15h45

Axe 1 : Doctorants en début de these
() Atelier 1, 14h15-15h15 : Nouveau contrat doctoral
These n’est pas uniquement un sujet de thése: ECTS (=crédit) qui comporte 60
ECTS dont 30 pour le volet compétence :
Langues, formation optionnelle, interdisciplinarité, étranger...
Intervenant : Confédération Jeunes Chercheurs représentée par Ludovic Garattini.

() Atelier 2, 15h45-16h45: Le dispositif d’insertion professionnelle mis en place pour
les Poles de Recherche et d’Enseignement Supérieur (PRES)

Intervenants : Claudine Dumont, directrice de la plateforme «insertion

professionnelle » du département Carriéres et Emploi du PRES Lille Nord de France

Christopher Gledhill, Gérald Delelis, référents insertion professionnelle ED SHS

Lille.

Axe 2 : Doctorants en fin de these et jeunes docteurs
() Atelier 1, 14h15-15h15 : Post-doctorat — Mobilité Jeunes Chercheurs
Intervenants : Yvonne Delevoye, Constantina Badea, Angela Bartolo et Laurent
Madelain, MCf en Psychologie, Laboratoire URECA ou PSITEC, Université Lille
Nord de France

() Atelier 2, 16h00-17h00: CV « entreprise »
Intervenant : Patrice Rouer, consultant en management, coach certifié, conseil en
recrutement, Cabinet BMV et associés, Lille.



